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Dipcin Accountancy en Administraties

               Stichting The International Award For Young People

                

               Charles Petitweg 354A

               4827HJ  BREDA

Referentie:                 Waalwijk, 30 juni 2025

Betreft:      jaarrekening 2024

Geachte bestuursleden,

1.1  Samenstellingsverklaring van de accountant

Als slotstuk van onze werkzaamheden zijn wij door het lezen van de jaarrekening globaal nagegaan dat het

beeld van de jaarrekening overeenkwam met onze kennis van Stichting The International Award For Young

People.

Op grond van deze standaard wordt van ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en

presenteren van de jaarrekening in overeenstemming met de in Nederland algemeen aanvaardbare

grondslagen voor financiële verslaggeving. Wij hebben daarbij onze deskundigheid op het gebied van

administratieve verwerking en financiële verslaggeving toegepast.

Wij hebben geen controle- of beoordelingswerkzaamheden uitgevoerd die ons in staat stellen om een

oordeel te geven of een conclusie te trekken met  betrekking tot de getrouwheid van de jaarrekening.

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende relevante ethische

voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants (VGBA). U en andere gebruikers

van deze jaarrekening mogen dan ook ervan uitgaan dat wij de opdracht professioneel, vakbekwaam en

zorgvuldig, integer en objectief hebben uitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan met de door u

verstrekte gegevens.

Hiermede brengen wij u verslag uit van onze werkzaamheden omtrent de jaarrekening 2024 van uw

onderneming.

De balans per 31 december 2024, de winst- en verliesrekening over 2024 en de toelichting, welke tezamen

de jaarrekening 2024 vormen, alsmede de overige gegevens zijn in dit rapport opgenomen.

De jaarrekening van Stichting The International Award For Young People te Tilburg is door ons

samengesteld op basis van de van u gekregen informatie. De jaarrekening bestaat uit de balans per 31

december 2024 en de winst- en verliesrekening over 2024 met de daarbij horende toelichting. In deze

toelichting is onder andere een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiële verslaggeving

opgenomen.

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder de voor

accountants geldende Standaard 4410, "Samenstellingsopdrachten".

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat u ons alle

relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in overeenstemming met de daarvoor

geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de veronderstelling dat u aan deze verantwoordelijkheid

heeft voldaan. 
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Dipcin Accountancy en Administraties
Villa Waterranonkel 21 www.dipcinaccountancy.nl

5146 AN WAALWIJK m.dipcin@dipcinaccountancy.nl

telnr: 06-42273949

Hoogachtend,

Dipcin Accountancy en Administraties

w.g.

drs. M. Dipcin-Onbas 

Registeraccountant

Wij vertrouwen hiermee aan uw opdracht te hebben voldaan. Tot het geven van nadere toelichting zijn wij

gaarne bereid.

Voor een nadere toelichting op aard en reikwijdte van een samenstellingsopdracht en de VGBA verwijzen

wij u naar www.nba.nl/uitleg-samenstellingsverklaring.
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Stichting The International Award For Young People te Breda

2.1  Balans per 31 december 2024
(Na resultaatbestemming)

ACTIVA € € € €

Vaste activa

Materiële vaste activa
Inventaris 6.974 8.054

6.974 8.054

Financiële vaste activa 
Overige vorderingen 695 0

695 0

Vlottende activa

Vorderingen 
Handelsdebiteuren 36.733 166.305

Overige vorderingen 167.729 68.397

Overlopende activa 4.247 0

208.709 234.702

Liquide middelen 1.138.618 1.793.968

Totaal activazijde 1.354.996 2.036.724

31 december 2024 31 december 2023

                                    Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 30 juni 2025
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Stichting The International Award For Young People te Breda

2.1  Balans per 31 december 2024
(Na resultaatbestemming)

PASSIVA € € € €

Eigen vermogen

Overige reserves 110.645 94.312

110.645 94.312

Kortlopende schulden

Belastingen en premies sociale 

verzekeringen 3.289 48.031

Overige schulden 1.237.706 1.894.381

Overlopende passiva 3.356 0

1.244.351 1.942.412

Totaal passivazijde 1.354.996 2.036.724

31 december 2024 31 december 2023

                                    Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 30 juni 2025
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Stichting The International Award For Young People te Breda

2.2  Staat van baten en lasten over 2024

€ € € €

Netto-omzet 575.127 985.797

Inkoopwaarde van de omzet 411.903 880.483

Bruto-marge 163.224 105.314

Overige bedrijfsopbrengsten 127.147 139.034

Bruto bedrijfsresultaat 290.371 244.348

Lonen en salarissen 128.159 88.068

Sociale lasten 17.343 20.807

Pensioenlasten 10.026 44.686

Afschrijvingen materiële vaste activa 1.639 0

Overige personeelskosten 5.746 22.357

Huisvestingskosten 13.903 8.639

Exploitatiekosten 16.297 14.822

Verkoopkosten 9.844 4.078

Autokosten 15.461 20.593

Kantoorkosten 13.852 14.919

Algemene kosten 67.202 17.662

Som der kosten 299.472 256.631

Bedrijfsresultaat (9.101) (12.283)

Rentebaten en soortgelijke opbrengsten 25.939 16.863

Rentelasten en soortgelijke kosten (505) (484)

Som der financiële baten en lasten 25.434 16.379

Resultaat 16.333 4.096

2024 2023

                                    Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 30 juni 2025
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Stichting The International Award For Young People te Breda

2.3  Toelichting op de jaarrekening

ALGEMENE TOELICHTING

Activiteiten

Vestigingsadres, rechtsvorm en inschrijfnummer handelsregister

Schattingen

ALGEMENE GRONDSLAGEN

Algemeen

Vergelijking met voorgaand jaar

GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA

Materiële vaste activa

Overige materiële vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgings- of vervaardigingsprijs inclusief direct

toerekenbare kosten, onder aftrek van lineaire afschrijvingen gedurende de verwachte toekomstige

gebruiksduur en bijzondere waardeverminderingen. 

De gehanteerde grondslagen van waardering en van resultaatbepaling zijn ongewijzigd gebleven ten

opzichte van het voorgaande jaar.

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de wettelijke bepalingen van Titel 9 Boek 2 BW en de

Richtlijnen voor de jaarverslaggeving voor de kleine rechtspersonen (in het bijzonder RJKc1, Richtlijn voor

Kleine organisaties-zonder-winststreven, die uitgegeven zijn door de Raad voor de jaarverslaggeving. 

Activa en passiva worden in het algemeen gewaardeerd tegen de verkrijgings- of vervaardigingsprijs of de

actuele waarde. Indien geen specifieke waarderingsgrondslag is vermeld vindt waardering plaats tegen de

verkrijgingsprijs. 

Bij toepassing van de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening vormt de leiding van

Stichting The International Award For Young People zich verschillende oordelen en schattingen die

essentieel kunnen zijn voor de in de jaarrekening opgenomen bedragen. Indien het voor het geven van het

in artikel 2:362 lid 1 BW vereiste inzicht noodzakelijk is, is de aard van deze oordelen en schattingen

inclusief de bijbehorende veronderstellingen opgenomen bij de toelichting op de desbetreffende

jaarrekeningposten.

De activiteiten van Stichting The International Award For Young People, statutair gevestigd te Tilburg,

bestaan uit:

het bevorderen en ontwikkelen van het psychologisch, fysiek en sociaal welzijn van jongeren in de leeftijd

van veertien tot vijfentwintig jaar en voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband

houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des woords. De stichting tracht haar doel te

verwezenlijken door gebruik te maken van alle haar dienstig voorkomende en wettelijk toegestane middelen

en voorts in het bijzonder door:

• het opzetten van een niet-competitief en vrijwillig programma op psychologisch, fysiek en

sociaal gebied, gericht op zelfontplooiing van jongeren, waaronder begrepen het ontwikkelen

van het zelfvertrouwen, doorzettingsvermogen en verantwoordelijkheidsbesef bij jongeren

ten opzichte van zichzelf en ten opzichte van de gemeenschap;

• het toekennen van certificaten met Bronzen, Zilveren en Gouden Awards als één der niveaus

van bovengemeld programma met succes is afgerond.

• het bewaken van de kwaliteit van de uitvoering van het programma middels het uitgeven van

sub-licenties of samenwerkingsovereenkomsten aan organisaties die het programma

uitvoeren.

Stichting The International Award For Young People, statutair gevestigd te Tilburg is ingeschreven bij de

Kamer van Koophandel onder dossiernummer 41157808.
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Stichting The International Award For Young People te Breda

2.3  Toelichting op de jaarrekening

Financiële vaste activa

Overige vorderingen

Vorderingen

Liquide middelen

GRONDSLAGEN VOOR BEPALING VAN HET RESULTAAT

Algemeen

Subsidies

Kosten 

Afschrijvingen op immateriële en materiële vaste activa

Immateriële vaste activa inclusief goodwill en materiële vaste activa worden vanaf het moment dat het

actief beschikbaar is voor het beoogde gebruik afgeschreven over de geschatte economische levensduur /

verwachte toekomstige gebruiksduur van het actief. Over terreinen en vastgoedbeleggingen wordt niet

afgeschreven.

Boekwinsten en -verliezen uit de incidentele verkoop van materiële vaste activa zijn begrepen onder de

afschrijvingen.

De kosten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking

hebben.

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de opbrengstwaarde van de geleverde prestaties en de

kosten en andere lasten over het jaar. De opbrengsten op transacties worden verantwoord in het jaar

waarin zij zijn gerealiseerd.

Exploitatiesubsidies worden als bate verantwoord in de winst- en verliesrekening in het jaar waarin de

gesubsidieerde kosten zijn gemaakt of opbrengsten zijn gederfd, of wanneer een gesubsidieerd

exploitatietekort zich heeft voorgedaan. De baten worden verantwoord als het waarschijnlijk is dat deze

worden ontvangen.

Liquide middelen bestaan uit kas, banktegoeden en deposito’s met een looptijd korter dan twaalf maanden.

Rekening-courantschulden bij banken zijn opgenomen onder schulden aan kredietinstellingen onder

kortlopende schulden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde.

Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reële waarde van de tegenprestatie,

inclusief de transactiekosten indien materieel. Vorderingen worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen

de geamortiseerde kostprijs. Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in mindering gebracht op de

boekwaarde van de vordering.

De onder financiële vaste activa opgenomen overige vorderingen omvatten verstrekte leningen en overige

vorderingen, alsmede gekochte leningen die tot het einde van de looptijd zullen worden aangehouden. Deze

vorderingen worden initieel gewaardeerd tegen reële waarde. Vervolgens worden deze leningen

gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs. Indien er bij de verstrekking van leningen sprake is van

disagio of agio, wordt dit gedurende de looptijd ten gunste respectievelijk ten laste van het resultaat

gebracht als onderdeel van de effectieve rente. Ook transactiekosten worden verwerkt in de eerste

waardering en als onderdeel van de effectieve rente ten laste van het resultaat gebracht. Bijzondere

waardeverminderingen worden in mindering gebracht op de winst-en-verliesrekening.
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Stichting The International Award For Young People te Breda

2.3  Toelichting op de jaarrekening

Financiële baten en lasten

Rentebaten en rentelasten

Rentebaten en rentelasten worden tijdsevenredig verwerkt, rekening houdend met de effectieve rentevoet

van de desbetreffende activa en passiva. Bij de verwerking van de rentelasten wordt rekening gehouden

met de verantwoorde transactiekosten op de ontvangen leningen. 
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Stichting The International Award For Young People te Breda  

2.4  Toelichting op de balans

ACTIVA

VASTE ACTIVA

Materiële vaste activa

Het verloop van de materiële vaste activa wordt als volgt weergegeven:

Inventaris

€

Aanschafwaarde 8.054

Boekwaarde per 1 januari 8.054

Investeringen 559

Afschrijvingen (1.639)

Mutaties 2024 (1.080)

Aanschafwaarde 8.613

Cumulatieve afschrijvingen (1.639)

Boekwaarde per 31 december 6.974

Inventaris 20 %

Financiële vaste activa

31-12-2024 31-12-2023

€ €

Overige vorderingen

Waarborgsommen 695 0

VLOTTENDE ACTIVA

31-12-2024 31-12-2023

€ €

Debiteuren

Debiteuren 36.733 166.305

Afschrijvingspercentages:

Een voorziening voor oninbare debiteuren wordt niet noodzakelijk geacht.
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Stichting The International Award For Young People te Breda  

2.4  Toelichting op de balans

31-12-2024 31-12-2023

€ €

Overige vorderingen

Vooruitbetaalde kosten 0 3.650

Nog te ontvangen subsidies/projectbijdragen 0 63.472

Overige vorderingen 0 1.275

Nog te factureren projectbijdragen 109.601 0

Door te belasten projectkosten 58.128 0

167.729 68.397

31-12-2024 31-12-2023

€ €

Overige vorderingen en overlopende activa

Nog te ontvangen rente spaarrekening 4.247 0

Liquide middelen

ABN Amro rekening-courant 1 4.562 100.484

ABN Amro rekening-courant 2 1.633 37.753

ABN Amro spaarrekening 1.132.423 1.655.731

1.138.618 1.793.968
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Stichting The International Award For Young People te Breda  

2.4  Toelichting op de balans

PASSIVA

EIGEN VERMOGEN

2024 2023

€ €

Overige reserves

Stand per 1 januari 94.312 90.216

Resultaatbestemming 16.333 4.096

Stand per 31 december 110.645 94.312

KORTLOPENDE SCHULDEN

31-12-2024 31-12-2023

€ €

Belastingen en premies sociale verzekeringen

Loonheffing 0 3.345

Pensioenen 3.289 44.686

3.289 48.031

31-12-2024 31-12-2023

€ €

Overige schulden

Nog te betalen projectkosten 0 22.709

Vooruitontvangen subsidie MDT 5a 1.237.706 1.871.672

1.237.706 1.894.381

Overlopende passiva

Reservering vakantietoeslag 634 0

Accountanskosten 2.722 0

3.356 0

Huurverplichtingen

Operationele leaseverplichting

De onderneming heeft een huurcontract afgesloten voor de huur van het pand op de locatie Charles

Petitweg 35-4A te Breda. De huurverplichting bedraagt € 10.500,-- per jaar (inclusief servicekosten). De

huurverplichting is ingegaan op 1 maart 2024 en loopt tot en met 28 februari 2028. Na deze periode wordt

de huurovereenkomst voortgezet voor een aansluitende periode van één jaar, derhalve tot en met 28

februari 2026. Deze huurovereenkomst wordt vervolgens voortgezet voor telkens een aansluitende periode

van één jaar.

De onderneming is een leaseverplichting aangegaan voor de periode van 3 jaar, vanaf april 2023. De

leaseverplichting (incl. brandstofkosten) voor 2025 bedraagt € 19.237,--.
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Stichting The International Award For Young People te Breda

2.5  Toelichting op de staat van baten en lasten

2024 2023

€ €

Netto-omzet

Subsidie MDT4b 0 35.540

Subsidie MDT5a 575.127 950.257

575.127 985.797

Kosten van grond- en hulpstoffen

Kosten MDT4b 0 35.540

Kosten MDT5a 411.903 844.943

411.903 880.483

Overige bedrijfsopbrengsten

Deelnemersbijdragen 57.295 63.934

Bijdragen scholen 36.952 37.000

Opbrengsten cursussen 32.900 25.900

Opbrengen EMEA congres 0 12.200

127.147 139.034

Lonen en salarissen

Brutolonen en salarissen 128.772 88.068

128.772 88.068

Loonkostensubsidie (613) 0

128.159 88.068

Sociale lasten

Sociale lasten werkgever 17.343 20.807

Pensioenlasten

Pensioenpremie personeel 10.026 18.810

Pensioenpremie voorgaande jaren 0 25.876

10.026 44.686

Afschrijvingen materiële vaste activa

Inventaris 1.639 0

De netto-omzet over 2024 is ten opzichte van het vorige boekjaar met 41,7% gedaald.
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Stichting The International Award For Young People te Breda

2.5  Toelichting op de staat van baten en lasten

2024 2023

€ €

Overige personeelskosten

Stagevergoeding 500 0

Kantinekosten 1.041 0

Reis- en verblijfkosten 1.064 680

Uitzendkrachten 0 21.677

Arbodienst 154 0

Overige personeelskosten 2.987 0

5.746 22.357

Huisvestingskosten

Huur- en servicekosten 12.450 7.852

Verhuiskosten 0 787

Overige huisvestingskosten 1.453 0

13.903 8.639

Activiteitenkosten

Licentiekosten IAF 5.367 0

Overige kosten activiteiten 2.700 346

Kosten EMAS contres 0 11.798

Kosten trainingen 0 143

Kosten uitreikingen 0 2.535

Afwikkeling project 4B 8.230 0

16.297 14.822

Verkoopkosten

Promotiekosten 5.702 1.147

Relatiegeschenken 315 348

Reis- en verblijfkosten 0 2.583

Congreskosten 2.971 0

Representatiekosten 856 0

9.844 4.078

Autokosten

Operational leasekosten 13.207 0

Reiskosten 1.833 20.593

Perkeerkosten 307 0

Overige autokosten 114 0

15.461 20.593
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Stichting The International Award For Young People te Breda

2.5  Toelichting op de staat van baten en lasten

2024 2023

€ €

Kantoorkosten

Kantoorbenodigdheden 1.609 5.795

Websitekosten 1.101 0

Telefoonkosten 1.664 1.613

Kosten automatisering 9.230 0

Overige contributies 248 7.511

13.852 14.919

Algemene kosten

Accountants- en administratiekosten 13.174 9.621

Advieskosten 40.555 0

Zakelijke verzekeringen 2.177 1.280

Vacatiegelden 11.254 6.761

Overige algemene kosten 42 0

67.202 17.662

Rentebaten en soortgelijke opbrengsten

Rentebaten spaarrekening 25.939 16.863

Rentelasten en soortgelijke kosten

Bankkosten en provisie 505 484

Personeelsleden

Breda, 

Stichting The International Award For Young People

C.M.M. de Leeuw J.D.W. van den Heuvel

directeur bestuurder

T.A.M. Kuijpers E.G.M. Aarts

bestuurder bestuurder

S.C.J. Schapendonk P.L. Malmberg

bestuurder bestuurder

Gedurende het jaar 2024 waren gemiddeld 3 werknemers in dienst op basis van een fulltime dienstverband. 

In het jaar 2023 waren dit 3 werknemers.
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